
 



Цели и задачи 
1. Создание условий для реализации творческого потенциала каждой 
личности. 
2. Самовыражение каждого члена организации через участие в 

её конкретных   делах. 
3. Защита прав    и выражение интересов   учащихся   школы 

, создание 
условий для   раскрытия возможностей личности . 

Организация деятельности 

* члены организации несут   ответственность перед   своей 
организацией, 
организация несёт ответственность    перед своими членами. 

* организация отстаивает интересы   своих   членов. 
* все решения организации доводятся до сведения 

учащихся   через старост   класса 
Член   организации имеет право : 

* на проявление собственной активности в работе организации в 
соответствии с его целями и задачами; 

• избирать и быть избранным в органы   самоуправления, 
оценивать их 
работу; 

• на уважение своего личного 
достоинства. Член организации 
обязан: 

• добросовестно учиться, готовить себя к активной трудовой 
деятельности; 

 

• действовать на благо школы, заботиться о чести и 
поддержании её традиций и авторитета; 

• проявлять уважение к старшим; 
• соблюдать правила личной гигиены, быть всегда чистым и 

опрятным. 
ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ   ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
1 .Демократизация в жизни школы. 
 2.Организация свободного времени.  
3.Участие в краеведческой работе.  
4.Участие в решении экологических 
вопросов. 
5.Воспитание творческого сознательного отношения к овладению 

знаниями, стремление к самообразованию. 
Основные принципы деятельности: 



1. Добровольности и творчества - предоставляется свободный выбор 
направления и содержания деятельности, форм работы для достижения 
личных и коллективных целей. 

2. Равноправия и сотрудничества - каждый член организации имеет 
равные права со своими товарищами. 

3. Самостоятельности - все вопросы, связанные с деятельностью 
организации, решаются только ее членами. 

4. Ответственности - члены организации несут ответственность перед 
своей организацией, организация несет ответственность перед своими 
членами. 

5. Гласности - все решения организации доводятся до сведения 
обучащихся  активистами классов, входящих в Совет дела, через 
публикации в школьной стенгазете. 

6. Коллективности - любое решение в организации принимается после 
коллективного обсуждения с учетом самых разнообразных мнений. 

Символы и атрибуты 

Детская организация имеет свой флаг, эмблему, песню, девиз. 

 


